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ПЛАН РАБОТЫ  
ГКУ «ОСЗН Суземского района»  

 на 2022 год
Основные задачи, стоящие перед ГКУ «ОСЗН Суземского района» на 2022 год

1.
Обеспечение своевременного в полном объеме предоставления законодательно закрепленных социальных гарантий льготным и малообеспеченным категориям граждан.
2.
 Повышение демографии, повышение реальных доходов отдельных групп населения за счет предоставления мер социальной поддержки: выплат пособий, компенсаций, субсидий на оплату жилья и коммунальных услуг, предоставление мер социальной поддержки в соответствии с федеральным и региональным законодательством.

3.
Осуществление целевого, своевременного и эффективного расходования средств, поступающих из федерального и областного бюджетов.
4.
 Проведение разъяснительной работы среди населения по вопросам предоставления мер социальной поддержки.
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Ответственный исполнитель

	1.Организационные мероприятия

	1.
	Прием граждан, консультации по вопросам деятельности учреждения
	Ежедневно
	Урядникова С.А.


	2.
	Осуществления контроля за качеством, полнотой и сроками предоставления государственных услуг населению района, соблюдением этики служебного поведения сотрудниками учреждения
	постоянно
	Урядникова С.А.
Козлова Е.И.

	3.
	Организация встреч с населением района, круглых столов по вопросам ведения отдела
	По мере необходимости
	Урядникова С.А.

	4.
	Участие в проведении праздничного мероприятия посвященного Дню узников
	апрель
	Урядникова С.А.

	5.
	Участие в праздничных мероприятиях (митингах, возложениях венков к памятникам) посвящённых празднованию  юбилейного 76-летия Дня Победы в Великой отечественной войне
	май
	Урядникова С.А.


	6.
	Участие в проведении праздничного мероприятия, посвященного Дню семьи
	май
	Урядникова С.А.

	7.
	Организация и проведение праздничного мероприятия посвященного Дню социального работника
	июнь
	Урядникова С.А.

	8.
	Участие в проведении праздничного мероприятия, посвященного Дню защиты детей, Дню  любви, семьи и верности.
	июнь
	Урядникова С.А.

	9.
	Участие в праздничных мероприятиях (митингах, возложениях венков к памятникам) посвящённых празднованию Дня освобождения Суземки от немецко-фашистских захватчиков.
	сентябрь
	Урядникова С.А.

	10.
	Участие в проведении праздничного мероприятия, посвященного Дню пожилого человека
	октябрь
	Урядникова С.А.

	11.
	Участие в мероприятии в рамках проведения Всероссийского Дня матери
	ноябрь
	Урядникова С.А.

	12.
	Участие в мероприятиях, посвященных Декаде инвалидов .Организация доставки инвалидов на областное торжественное мероприятие, посвященное Международному Дню инвалидов
	I декада декабря
	Урядникова С.А.

	13.
	Участие в совещаниях департамента семьи, социальной и демографической политики, участие в видео совещаниях заседаний оперативного штаба ДССиДП Брянской области по предупреждению распространения коронавирусной инфекции.
	Согласно плану департамента
	Урядникова С.А.
 специалисты отдела

	14.
	Участие в жилищной комиссии при администрации района по включению  в реестр ветеранов ВОВ, членов семей погибших (умерших) инвалидов и участников ВОВ, нуждающихся в улучшении жилищных условий 
	постоянно
	Урядникова С.А.


	15.
	Участие в судах всех инстанций в целях защиты прав и интересов отдела, подготовка отзывов, мнений и пояснений на исковые заявления
	В течение года
	Урядникова С.А.
Блинова И.В.

	16.
	Участие в областных, районных акциях, операциях (Подросток, Семья, Семья-семье и др.)
	в течение года
	Урядникова С.А.


	17.
	Проведение встреч с гражданами  совместно с администрацией района по выявлению проблем жителей района 
	Согласно графику администрации
	Урядникова С.А.
Козлова Е.И.

	18.
	Участие в заседания совета Ветеранов и всероссийского общества инвалидов, Союза пенсионеров России
	По мере необходимости


	Урядникова С.А.


	19.
	Подготовка и проведение заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. Проведение разъяснительной работы с сотрудниками отдела по вопросам противодействия коррупции
	По мере необходимости
	Урядникова С.А.
Козлова Е.И.

	20.
	Подготовка информационных материалов для размещения на сайте Департамента семьи, социальной и демографической политики Брянской области, районной газете «Рассвет» 
	По мере необходимости
	Урядникова С.А.
Козлова Е.И.

	21.
	Вручение персональных поздравлений Президента РФ ветеранам Великой Отечественной войны в связи с традиционно считающимися юбилейными днями рождения, начиная с 90-летия.
	По мере необходимости
	Урядникова С.А.
Козлова Е.И.

	22
	Вручение областного материнского сертификата многодетным семьям
	По мере необходимости
	Урядникова С.А.

	23.
	Осуществление контроля за противопожарным состоянием учреждения, проведение инструктажа (вводного, периодического, внепланового) по технике безопасности, по охране труда, по электробезопасности, по пожарной безопасности
	По мере необходимости
	Кривошеева В.В.

	24.
	Контроль за соблюдением сотрудниками требований в сфере защиты персональных данных
	В течение всего периода
	Урядникова С.А.
Козлова Е.И.

	25.
	Заполнение энергетической декларации в системе ГИС «Энергоэффективность»
	По графику
	Козлова Е.И.

	26.
	Заполнение декларации пожарной безопасности учреждения
	февраль
	Урядникова С.А.

Кривошеева В.В.

	27.


	Организация работы мобильных групп и участие  специалистов отдела в работе мобильной выездной группы с целью разъяснения населению порядка предоставления субсидий  на оплату жилья и коммунальных услуг 
	     В течение года
(по графику)


	Козлова Е.И.


	28.
	Проведение производственных совещаний со специалистами ГКУ ОСЗН

Вопросы для рассмотрения на совещаниях у начальника ГКУ ОСЗН:

2.1.О работе по назначению и выплате государственных пособий на детей за 1 квартал 2022 года.
2.2.О работе по назначению и выплате МСП льготным категориям граждан   за 1 полугодие 2022 года.

2.3. О работе по назначению и выплате МСП по предоставлению субсидии на оплату жилья и ЖКУ

	Еженедельно, ежеквартально
 апрель
 июль
октябрь


	Урядникова С.А.
Стародубцева С.А.
Симонова О.Л.
Козлова Е.И.

	29.

	Организация работы  на портале Госуслуг по приему заявлений и предоставлению в электронном виде государственных услуг в сфере  социальной защиты населения на территории Суземского района
	В течение года
	Урядникова С.А.

Козлова Е.И.

Стародубцева С.А.

Симонова О.Л.
Кривошеева В.В.

	30.
	Организация и проведения технической учебы со специалистами отдела по изучению нормативных документов , изменений в законодательстве и 
анализа ошибок в личных делах получателей  по правильности назначения и выплаты льгот и компенсаций по результатам проверок  ДСС и ДП
	В течение года
	Урядникова С.А.

	               2.Предоставление ежемесячных денежных выплат,  компенсаций отдельным категориям граждан               

	1.
	Назначение ежемесячной выплаты региональным льготникам 
	Ежемесячно
	Рахмакова Г.В..

	2.
	Осуществление ежемесячной денежной выплаты региональным льготникам

в комплексе АС «АСП»
	Ежемесячно
	Рахмакова Г.В.

	3.
	Подготовка и проверка отчетов по ЕДВ, единым проездным билетам, взаимодействие с отделением пенсионного фонда по Суземскому  району, районным управлением почтовой связи, сбербанком в части выплаты ЕДВ
	Ежемесячно
	Симонова О.Л.

	4.
	Подготовка документов для ежемесячной доплаты к государственной пенсии отдельным категориям пенсионеров


	Ежемесячно
	Кривошеева В.В.

	5.
	Работа с ОГБД «Ветераны»
	Ежеквартально
	Кривошеева В.В..
Симонова О.Л.

	6.
	Прием документов на присвоение званий «Ветеран труда», «Ветеран труда Брянской области», выдача удостоверений льготной категории граждан
	В течение года
	Симонова О.Л.
Рахмакова Г.В..

	7.
	Прием заявлений граждан на предоставление государственной услуги «Выплата социального пособия на погребение» согласно ФЗ от 12.01.1996г. № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле» и формирование соответствующей отчетности
	В течение года
	Кривошеева В.В.

	8.
	Проведение инвентаризации личных дел получателей МСП по Закону Брянской области от 20.02.2008 г. № 12-З «Об охране семьи, материнства, отцовства и детства»
	апрель
	Симонова О.Л.

Рахмакова Г.В.

	3. Предоставление льгот,  компенсаций  и выплата субсидий  на оплату жилищно-коммунальных услуг



	1.
	Отчет по реализации областных и федеральных нормативных правовых актов в части предоставления ЕДК по оплате ЖКУ
	Ежемесячно
	Симонова О.Л

	2.
	Отработка списков должников  по оплате ЖКУ
	Ежемесячно
	Симонова О.Л.
Козлова Е.И.

	3.
	Подготовка уведомлений, ответов на запросы в другие учреждения 
	По мере необходимости
	Симонова О.Л.
Козлова Е.И.
.

	4.
	Работа с программным комплексом АС АСП (WINDОWS-ВЕРСИЯ) по предоставлению гражданам мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг в денежном выражении
	Ежемесячно
	Симонова О.Л
Рахмакова Г.В.

	5.
	Приём документов для назначения выплаты льготным категориям граждан
	Ежедневно
	Симонова О.Л

Рахмакова Г.В..

	6.
	Назначение и выплата ЕДК льготным 

категориям граждан, работа с архивом личных дел льготных категорий граждан
	Ежемесячно
	Симонова О.Л

Рахмакова Г.В..

	7.
	Проведение проверки правильности назначения ЕДК  по оплате жилого помещения по жилищным и коммунальным услугам и ежегодной денежной выплаты  на приобретение твердого топлива и сжиженного газа 
	ежедневно
	Симонова О.Л

Рахмакова Г.В.

	8.
	Приём документов у граждан для назначения субсидий  на оплату жилья и коммунальных услуг
	Ежедневно
	Козлова Е.И.



	9.
	Назначение  выплаты субсидий на оплату жилья и коммунальных услуг
	Ежемесячно
	Козлова Е.И.



	10.
	Работа с программным комплексом АС АСП (WINDОWS-ВЕРСИЯ) по предоставлению гражданам субсидий по оплате жилого помещения и коммунальных услуг в денежном выражении

	Ежемесячно
	Козлова Е.И.



	11.
	Отчет о получателях субсидии по оплате жилого помещения и коммунальных услуг в денежном выражении

	Ежемесячно
	Козлова Е.И.

	12.
	Проведение инвентаризации личных дел получателей субсидий на оплату жилья
	июнь
	Козлова Е.И.


	                         4.     Предоставление мер социальной поддержки гражданам, имеющих детей

	1.
	Прием граждан, консультации по вопросам назначения и выплаты пособий на детей, в т.ч.:

· ежемесячного пособия на ребенка;

· ежемесячного пособия на детей одиноких матерей;

· ежемесячного пособия на детей, родители которых уклоняются от алиментов;

· единовременного пособия зарегистрированной многодетной семье при рождении (усыновлении) ребенка;

· дополнительного единовременного пособия при рождении ребенка;

· единовременного пособия на школьников из многодетной малообеспеченной семьи к началу учебного года;

· дополнительного ежемесячного пособия по уходу за ребенком-инвалидом;

· ежемесячной компенсации на питание специальными молочными продуктами детей первого, второго, третьего года жизни;
· пособия по беременности и родам;

· ежемесячной компенсации на питание специальными молочными продуктами детей первого, второго, третьего года жизни;
  - ежемесячной выплаты  в связи с рождением (усыновлением) первого или   второго ребенка

  - ежемесячной денежной выплаты в случае рождения 3-го или последующих детей
  - ежемесячной денежной выплаты на ребенка в возрасте от трех до семи лет включительно.
	Ежедневно
	Стародубцева С.А.
Журикова Е.Н.

Братилова Т.А.

	2.
	Формирование, ведение и поддержка автоматизированных баз данных получателей государственных пособий на детей в актуальном состоянии:

· базы АСП «Тула»;
	Ежедневно
	Стародубцева С.А.
Журикова Е.Н.

Брвтилова Т.А.

	3.
	Прием документов и формирование личных дел получателей государственных пособий на детей
	Ежедневно 


	Стародубцева С.А.
Журикова Е.Н.

Братилова Т.А.

	4.
	Формирование реестров получателей:

-  ЕДВ в случае рождения 3-го и последующих детей до трех лет;

- ЕДВ на ребенка от 3 до 7 лет включительно
	До 5 числа месяца

До 5 числа месяца


	Кривошеева В.В.
Стародубцева С.А.

	5.
	Формирование отчетов:

  Ежемесячных:
- об учете и удержании переполученных средств по детским ежемесячным пособиям;

- о предоставлении услуг в электронном виде;

- сведения о мерах соц.поддержки, осуществляемых на областном уровне, в отношении граждан, имеющих детей;

- сведения о назначении и выплате ЕДВ в случае рождения 3-го и последующих детей до трех лет;

- по выдаче сертификата областного материнского капитала;

- по выплате пособия гражданам из многодетных малообеспеченных детей на приобретение школьной формы 

-сведения  о выплате ежемесячного пособия на 1 ребенка

Ежеквартальных:

- сведения о мерах соц.поддержки, осуществляемых на областном уровне, в отношении граждан, имеющих детей


	До 1 числа месяца

До 3 числа месяца

До 5 числа месяца

До 5 числа месяца

До 5 числа месяца

1 и 15 числа с июня по сентябрь

До 5 числа месяца, следующего за отчетным
	Кривошеева В.В.
Стародубцева С.А.

	6.
	Выдача справок получателям пособий на детей
	ежедневно
	Стародубцева С.А.
Журикова Е.Н.

Братилова Т.А.

	7.
	Прием граждан, консультации по вопросу получения и использования областного материнского (семейного) капитала, формирование личных дел по данному направлению деятельности
	ежедневно
	С тародубцева С.А.

	8.
	Формирование межведомственных запросов, подготовка ответов на межведомственные запросы
	По мере необходимости
	Стародубцева С.А.
Журикова Е.Н.

Братилова Т.А.

	9.
	 Проверка  правильности назначения и выплаты  всех видов выплат гражданам, имеющих детей
	ежедневно
	Стародубцева С.А.

	10.
	Проведение инвентаризации личных дел получателей ежемесячного пособия на детей
	октябрь
	Стародубцева С.А.

Журикова Е.Н.

Братилова Т.А.

	5.  Предоставление мер социальной поддержки гражданам,  подвергшимся  радиационному воздействию по законодательным актам Брянской области


	7.
	Назначение и выплата компенсации на питание детям, обучающимся в государственных муниципальных общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования в период учебного процесса
	Ежемесячно
	Урядникова С.А.

	11.
	Прием документов в комиссию при ДСС и ДП для получения удостоверений «Перенесшего лучевую болезнь и другие заболевания, связанные с радиационным воздействием»
	По мере обращения
	Урядникова С.А

	12.
	Выдача удостоверений инвалидам-ликвидаторам ЧАЭС
	В течение года
	Урядникова с.а

	6.Сектор экономики и бухгалтерского учета


	1.
	Формирование кассового плана выплат по публично-нормативным обязательствам и расходам по деятельности учреждения 
	Ежемесячно
	Дулепова Т.Н.

	2.
	Заключение договоров и внесение в них изменений по мере необходимости 
	Ежемесячно
	Жеребченко С.В.
Дулепова Т.Н.

	3.
	Предоставление необходимой отчётности в Департамент семьи, социальной и демографической политики Брянской области 
	По мере необходимости
	Жеребченко С.В.
Дулепова Т.Н.

	4.
	Предоставление информации по вакансиям (сводная)
	Ежемесячно
	Жеребченко С.В

	5.
	Предоставление необходимой отчетности в Территориальный орган Федеральной службы государственной статистики  
	Ежемесячно, ежеквартально
	Жеребченко С.В.
Дулепова Т.Н.

	6.
	Подготовка заявок на кассовый расход  на выплаты по публично-нормативным обязательствам и расходам по деятельности учреждения 
	По мере необходимости
	Жеребченко С.В.

	7.
	Выписка и регистрация путевых листов легкового автомобиля  
	Ежедневно
	Жеребченко С.В.

	8.
	Предоставление отчёта о численности 

	Ежеквартально
	Дулепова Т.Н.

	9.
	Подготовка и ввод необходимой информации в ПК Хранилище-КС ( Отчет ЗП-соц,) 
	Ежемесячно
	Дулепова Т.Н.

	10.
	Формирование Бюджетной сметы и ее корректировка по мере необходимости
	В начале года и по мере необходимости
	Дулепова Т.Н.

	11.
	Начисление заработной платы и страховых взносов
	Ежемесячно
	Дулепова Т.Н.

	12.
	Расчёты с поставщиками и подрядчиками, с подотчётными лицами
	Ежемесячно
	Жеребченко С.В.

	13.
	Налоговая отчетность:

Налог на прибыль

Транспортный налог

Расчет страховых взносов

6-НДФЛ
	Ежеквартально
	Жеребченко С.В.
Дулепова Т.Н.

	14.
	Сведения о страховом стаже застрахованных лиц, СЗВ-СТАЖ
	Ежегодно
	Дулепова Т.Н.

	15.
	Учет и списание бланков строгой отчетности
	      Ежемесячно
	Жеребченко С.В.

	16.
	Формирование заявки на финансирование на осуществление деятельности учреждения
	Ежемесячно
	Дулепова Т.Н.

	17.
	Сведения о застрахованных лицах, СЗВ-М
	Ежемесячно
	Жеребченко С.В.

	18.
	Отчёт об исполнении бюджета (Форма 0503127)
	Ежеквартально
	Жеребченко С.В.

	19.
	Отчет о движении денежных средств (форма 0503123)
	Ежеквартально
	Жеребченко С.В.

	20.
	Отчет о принятых бюджетных обязательствах (форма 0503128)
	Ежеквартально
	Жеребченко С.В.

	21.
	Справка по консолидируемым расчетам ( форма 0503125)
	Ежеквартально
	Жеребченко С.В.

	22.
	Пояснительная записка (форма 0503160)
	Ежеквартально
	Жеребченко С.В.

	23.
	Годовой бухгалтерский отчет
	Ежегодно
	Жеребченко С.В.

	24.
	Первичный учет документов
	Ежемесячно
	Жеребченко С.В.

	25.
	Учет расчетов с получателями пособия на погребение неработающих граждан
	Ежемесячно
	Жеребченко С.В.

	26.
	Учет расчетов по пособиям и иным социальным выплатам
	Ежемесячно
	Жеребченко С.В.

	27.
	Учет основных средств и материальных запасов
	Ежемесячно
	Жеребченко С.В.

	28.
	Учет расчетов по листам нетрудоспособности
	по мере необходимости
	Дулепова Т.Н.

	29.
	Создание резервов на предстоящую оплату отпусков
	Ежегодно
	Жеребченко С.В.

	30.
	Инвентаризация имущества
	Ежегодно
	Жеребченко С.В.

	31.
	Формирование регистров бухгалтерского учета
	Ежемесячно
	Жеребченко С.В.

	32.
	Работа в ПК Смарт-Бюджет по принятию денежных обязательств, отправке платежей 
	ежедневно
	Жеребченко С.В.

	33.
	Формирование и размещение необходимой информации    на официальном сайте bus.gov.ru
	по мере необходимости
	Дулепова Т.Н..

	34.
	Регистрация и выдача доверенностей
	по мере необходимости
	Жеребченко С.В.

	35.
	Размещение необходимой информации (Планы закупок, планы графики, малые закупки, отчеты) в ПК  WEB-торги-КС и  Единой информационной системе  (ЕИС)
	по мере необходимости
	Дулепова Т.Н.

	7.Обеспечение кадровой работы



	1.
	Подготовка проектов приказов по кадрам,  административно-хозяйственной деятельности, предоставлению отпусков, направлению в командировки и выезду автотранспорта
	постоянно
	Блинова И.В.

	2.
	Ведение журналов учета приказов по учреждению


	постоянно
	Блинова И.В

	3.
	Ведение учета получаемой и отправляемой корреспонденции, хранение    документов текущего архива                                
	Постоянно
	Блинова И.В

	4.
	Подготовка и сдача в архив документальных материалов законченного      делопроизводства, составление описи дел, передаваемых на хранение в архив  
	Постоянно
	Блинова И.В

	5.
	Обеспечение сохранности проходящей  служебной документации


	Постоянно
	Блинова И.В

	6.
	Ведение табеля учета рабочего времени
	Постоянно
	Блинова И.В

	7.
	Контроль за  состоянием трудовой дисциплины и соблюдение работниками правил внутреннего трудового распорядка


	Постоянно
	Блинова И.В

	8.
	Ведение учета личного состава, оформление установленной документации по кадрам                                                                                                                                                                                                                                                                                  
	Постоянно
	Блинова И.В

	9.
	Формирование и ведение личных дел работников,  внесение в них изменений, связанных с трудовой деятельностью
	Постоянно
	Блинова И.В

	10.
	Оформление приема, перевода и увольнения работников в соответствии с трудовым законодательством
	Постоянно
	Блинова И.В

	11.
	Внесение записей в трудовые книжки о поощрениях и награждениях работников           
	Постоянно
	Блинова И.В

	12.
	Подготовка проектов договоров, дополнительных соглашений к ним
	По мере необходимости
	Блинова И.В

	13.
	Ведение журнала регистрации договоров
	Постоянно
	Блинова И.В

	14.
	Формирование ежемесячной отчетности:

- о работе со СМИ;

- сводного отчета об имеющихся вакансиях;

- о нагрузке

-межведомственные запросы не через единую систему межведомственного  электронного взаимодействия 
	До 5 числа месяца

До 5 числа месяца

На 1 января т.г. 

Ежемесячно 
	Блинова И.В


	15.
	Обмен информацией с использованием  ПО ViPNet
	По мере необходимости
	Блинова И.В.

	16.
	Подготовка ответов на запросы миграционной службы
	По мере необходимости
	Блинова И.В

	17.
	Изучение постановлений, приказов, нормативных документов 


	Постоянно
	Блинова И.В


	18.
	Сведения в ПФРФ СЗВ-ТД
	Постоянно
	Блинова И.В.

	8.Работа по автоматизации


	1.
	Ежемесячное формирование выплат и печать выплатных  документов в АС «АСП» и базе «Собес»: по пособиям семье и детям; по ЕДВ; по пострадавшим от радиации  

	Ежемесячно
	Кривошеева В.В.

	2.
	Ежемесячное формирование отчетов и заявок по выплатам в базе АС «АСП» согласно графика
	В соответствии с графиком
	Кривошеева В.В.

	3.
	Ежемесячное формирование и загрузка файлов в СБЕРБАНК ОНЛАЙН
	Ежемесячно
	Кривошеева В.В.

	4.
	Ежемесячный отчет  по дополнительным ведомостям (через отделение связи), спискам на сберкассу и по выплатам
	Ежемесячно
	Кривошеева В.В.

	5.
	Обмен информацией с использованием Системы Обработки Запросов (СОЗ)
	По мере необходимости
	Клецова С.В.
Козлова Е.И.

Симонова О.Л.

	6.
	Отработка  и внедрение технических заданий
	По мере поступления
	Кривошеева В.В.

	7.
	Копирование  базы АС «АСП» данных с последующей передачей в ДССиДП Брянской области
	Ежемесячно
	Кривошеева В.В.

	8.
	Контроль за  работой  компьютеров, обеспечение правильной технической эксплуатации, бесперебойной работы компьютеров и отдельных устройств
	Постоянно
	Кривошеева В.В.

	9.
	Своевременное и качественное выполнение ремонта компьютеров и отдельных устройств своими силами или силами третьих лиц
	По мере необходимости
	Кривошеева В.В.

	10.
	Ежемесячная выгрузка и загрузка файлов обмена с организациями РИРЦ, БСК,РЕГИОНГАЗ
	Ежемесячно
	Кривошеева В.В.

	11.
	Подготовка квартального отчета по ЕДК (П-243)

Формирование отчета 1-ГУ

Выгрузка ОГБД

Выгрузка ЕГИССО
	Ежеквартально
	Кривошеева В.В.

	12.
	Загрузка и выгрузка файлов по ФСД


	По мере необходимости

ежеквартально
	Кривошеева В.В.

	9.Мероприятия внутреннего контроля


	1.
	Обеспечение контроля за исполнением федерального и областного законодательства, иных нормативных документов в сфере социальной защиты населения
	постоянно
	Урядникова С.А.
Козлова Е.И.

	2.
	Проведение контрольных тематических проверок по исполнению административных регламентов по предоставлению государственных услуг населению
	ежеквартально по особому плану 
	Урядникова С.А.
Козлова Е.И.

	3.
	Контроль за исполнением заключенных договоров и соглашений  о взаимодействии с другими организациями 
	постоянно
	Урядникова С.А.
Козлова Е.И.

	4.
	Проведение мониторингов качества и доступности предоставления мер социальной поддержки
	ежегодно
	Урядникова С.А.
Козлова Е.И.

	5.
	Контроль выполнения мероприятий по антитеррористической защищенности, антикоррупционной деятельности, противопожарной безопасности, комплекса мер по гражданской обороне 
	постоянно
	Урядникова С.А.
Козлова Е.И.

	6.
	Проведение внутренней проверки назначения и выплаты субсидий на оплату жилья и ЖКУ впервые обратившихся за 1 полугодие 2022г.
	июнь
	Урядникова С.А.
Козлова Е.И.

	7. 
	Проведение внутренней проверки назначения и выплаты детских пособий (ЕДВ  при рождении 3-го и ежемесячных пособия до 16 лет)
	октябрь
	Урядникова С.А.
Стародубцева С.А.

	10.Взаимодействие со средствами массовой информации


	1.
	Публикация  в районной газете «Рассвет» материалов по вопросам предоставления мер социальной поддержки и социальных услуг гражданам района
	ежемесячно
	Урядникова С.А.

специалисты отдела

	2.
	Размещение текущей информации в сети интернет, на внутреннем информационном стенде отдела. 
	1 раз в неделю
	Кривошеева В.В.

Блинова И.В.

ведущие специалисты


11. Хозяйственные мероприятия
	1
	Участие в областных и районных субботниках
	По мере необходимости
	все специалисты

	2
	Осуществлять уход за двумя захоронениями времен ВОВ на кладбище   
п. Нерусса (могила воинов венгров,  командира партизанского отряда), обелиском  войнам партизанского движения на Суземской земле (п. Суземка, ул. Ленина                     


	май
октябрь
	 Урядникова С.А.

Жеребченко С.В.

	3
	Обновление тех. инвентаря
	По мере необходимости
	Урядникова С.А.

	4.
	Подготовка к отопительному сезону (промывка труб отопления)
	июль
	Урядникова С.А.

Дулепова Т.Н.

	5.
	Постоянно содержать в порядке, территорию, прилегающую к зданию 

отдела социальной защиты населения


	постоянно
	Урядникова С.А.

	6.
	Наличие необходимых средств дезинфекции   для обработки помещений, средств индивидуальной защиты (маски, перчатки) и кожных антисептиков
	постоянно
	Урядникова С.А. 
Дулепова Т.Н.


